








Таблица 2
ПЕРЕЧЕНЬ

антикризисных мероприятий Воронежского государственного университета

	№

п/п
	Наименование мероприятия

	1
	В области образовательной деятельности и помощи в трудоустройстве выпускников:

- осуществление маркетингового исследования потребительских предпочтений выпускников общеобразовательных школ Воронежской области при выборе профессионального образования (мониторинг II);
- повышение эффективности и целевой направленности рекламной кампании ВГУ и PR – деятельности вуза в условиях жесткой конкурентной среды; 

- организация встреч старшекурсников университета с представителями бизнес-сообщества в рамках мероприятий «Дни карьеры» и «Ярмарка вакансий»;
- усиление взаимодействия между ВГУ и предприятиями крупного бизнеса – стратегическими партнерами университета по вопросам обеспечения мест прохождения практики, независимой экспертизы качества образования, трудоустройства выпускников и получения заказов на хоздоговорные работы в области НИОКР и консалтинга; 

- проведение олимпиад и творческих конкурсов ВГУ в школах Воронежской области и других регионах ЦФО для расширения информационного присутствия ВГУ;
- активное взаимодействие ВГУ с объединениями работодателей: Российским союзом промышленников и предпринимателей», «Опора», Торгово-Промышленной Палатой России для получения целевого заказа на подготовку специалистов;
- максимальное повышение эффективности системы контроля качества образовательной деятельности;

- расширение приема на магистерские программы на внебюджетной основе (в т.ч. для получения второго высшего образования);

- расширение приема иностранных студентов и аспирантов на внебюджетной основе.

	2
	Аудит эффективности расходования средств на финансирование деятельности ВГУ:
- централизация контроля финансовых потоков; 

- формирование резервного фонда;
- анализ целесообразности капитальных расходов на приобретение научного оборудования по каждому объекту основных средств;
- разработка обобщающих критериев и оценка результативности научно-исследовательской деятельности (в разрезе научно-педагогических школ и основных получателей средств на финансирование НИР);
- разработка механизма коммерциализации публикаций в периодических изданиях ВГУ для внешних авторов (не сотрудников университета); 

- разработка положения об оплате научных стажировок, организуемых на базе ВГУ, сторонними преподавателями –стажерами;

- замораживание ряда инвестиционно-строительных проектов ВГУ, непрофинансированных за счет средств федерального бюджета. 

	3
	Поддержка студентов, обучающихся на договорной основе:

- замораживание стоимости обучения договорных студентов на уровне прошлого года;
- разработка порядка перевода на бюджетные места и выставление бюджетных вакансий по специальностям/ направлениям подготовки;

- предоставление отсрочек по оплате за обучение для студентов из социально незащищенных слоев населения. 

	4
	Экономия финансовых и материально-технических ресурсов:
- усиление контроля расходования средств структурными подразделениями; 

- введение режима жесткой экономии средств по материально-техническим расходам и командировкам; 

- сокращение финансирования капитальных и текущих расходов по структурным подразделениям с дефицитным бюджетом.

	5
	Адресная социальная поддержка сотрудников, аспирантов и студентов:

- льготирование отдыха сотрудников ВГУ на б/о «Веневитиново»; 

- выявление сотрудников и студентов, попадающих в категорию «малоимущих граждан», и организация адресной социальной поддержки. 

	6
	Реализация новых программ дополнительного профессионального образования по заказу работодателей и органов государственной власти:

- разработка и реализация для старшекурсников естественно-научных специальностей программы ДПО «Бухгалтерский учет, налогообложение, бизнес-информатика и малое предпринимательство»;

- организация для выпускников вузов и специалистов предприятий региона курсов повышения квалификации, семинаров и круглых столов на всех факультетах ВГУ (на внебюджетной основе).

	7
	Создание малых предприятий в рамках программы коммерциализации инновационной деятельности ВГУ (программа «start up» для молодых предпринимателей и исследователей).

	8
	Усиление взаимодействия университета с Администрацией Воронежской области и г. Воронежа по включению ВГУ в федеральные и региональные целевые программы и проекты.


