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Эта идея-Смысл 

сегодня объединяет животрепещущие умы и сердца  

нашей Родины, акцентируя на неотложности, 

первозначности действий по спасению человечества – 

спасения жизни на Планете Земля, преображения России  

на основе новых научных мировоззренческих 

Концепций, Доктрин, научной Методологии, Теории и 

Практики XXI века, спасительной для Человечества 

настоящего и будущего… это сейчас очень нужно 

России. 
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Международный консорциум целостных трансформаций 

 
(проект) 

 

Деловое предложение 
к практическому взаимодействию 

 

1. Основы делового предложения 

Мы все хотим изменений – в интересах человека, для сохранения жизни, во имя 

общего будущего. Но при этом смотрим не в корень и в суть проблем, а только в 

искусственные социальные конструкции, в устаревшие и уже неработающие 

экономические и политические модели, в потребительские приоритеты. Кризис 

миропонимания, уход от целостного представления окружающего мира, от естественных 

законов развития мироздания, от общественного регулирования социально-экономических 

отношений означает начало самоуничтожения человека. Нравственное и духовное падение 

человека определяет падение всех его общественных и государственных институтов. Мы 

видим, что современный мир, его модели экономики и общежития, стратегии и программы 

развития зашли в тупик, а мы продолжаем пользоваться устаревшим представлением о 

мироздании и законах гармонизации. Это делает все наши попытки преобразования 

действительности тщетными. 

 

Нам с Вами предстоит определить новые формы общественной жизни, 

технологической синергии, общественных отношений, целостных и гармоничных 

трансформаций, в основе которых, как минимум, будет лежать действительное единое 

Знание о мире, природных принципах существования, о нормах социально-экономической 

парадигмы будущего. Все наши действия вне этого понимания – напрасны, а во многих 

случаях – и преступны!!! 

Это основные посылы для создания настоящего Делового Предложения, как 

нашего общего представления о возможности целостного и гармоничного преобразования 

социально-экономических систем любого уровня иерархии, о потенциале наших знаний, 

компетенций, проектов и платформ, о практической реализации в условиях программ и 

проектов развития, новых моделей трансформации общественных отношений. 

Мы – это Международный консорциум целостных трансформаций, это 

распределенное (но принципиально целостное в подходах и уже синхронизированное в 

своих действиях) сообщество специалистов, организаций в области управления развитием, 

целостной трансформации, формирования гармоничной системы стратегических и 
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управленческих преобразований, использования природоподобных принципов принятия 

жизненных решений. Мы – это команда, удерживающая целостность стратегий, программ 

и проектов, в которых участвуем, это команда единого, цивилизованного реагирования на 

вызовы времени, на Ваши запросы. Мы – о вовлечении необходимы ресурсов, интеграции 

необходимых инструментов и выработке целесообразных замыслов трансформации 

социально-экономических систем, о партнерском взаимодействии в решении задач 

гармоничной трансформации любой сложности. 

 

Партнерские проектные команды формируются нами под конкретную программу, 

проект, задачу. Формируются из состава участников Международного консорциума, 

оптимально подходящих для системного выполнения функций команды трансформации и 

реализации проекта. Так же выбирается и официальный оператор поставленной и решаемой 

задачи, проекта. 

Задачи партнеров, которые они остро ставят перед ними и которые возможно 

разрешить в нашем взаимодействии: 

• неработающие экономические модели развития территорий, отраслей, 

предприятий; 

• разрозненные элементы социально-экономических систем, не позволяющие 

оптимизировать модели развития регионов, отраслей, предприятий, значительно 

увеличивающие затраты на производство; 

• ориентация на внешние рынки потребления продукции (контролируемые ТНК), 

вместо создания внутренних систем удовлетворения жизненных потребностей 

населения; 

• оторванность проектов развития от программ гармонизации социально-

экономических систем; 

• отсутствие созидательного участия в проектах финансовых партнеров, 

ориентация на один, единственный ростовщический источник финансирования 

вместо их консолидации; 

• отсутствие дееспособных механизмов локализации и масштабирования 

проектов развития (не только в регионах России, но и в мире); 

• не использование локальных (цифровых) финансов при реализации 

региональных и местных проектов и программ. 

Наше Деловое Предложение: 

• совместное решение вышеназванных актуальных задач; 

• лаконичное представление потенциальным партнерам, клиентам нашего 

подхода к деловым, практическим взаимодействиям; 

• основа для выбора варианта созидательного сотрудничества, сотворчества; 
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• предложение к стратегическому партнерству всем, кто неравнодушно и 

вдумчиво подходит к целостным трансформациям социально-экономических 

систем, исходя из естественных, природных основ их гармонизации; 

• первая часть нашего системного материала, представляющая основания нашего 

стратегического выбора направлений развития и партнерского взаимодействия; 

• примерная процедура оформления творческого или договорного 

взаимодействия; 

• представление единой методологической основы целостных и системных 

трансформаций, организации стратегических и проектных взаимодействий. 

 

 

2. Логика наших целостных трансформаций 

Вне зависимости от форм нашего взаимодействия предлагаем следующую логику 

и последовательность наших взаимодействий, продиктованную нормами принятия 

стратегических и управленческих решений по гармонизации социально-экономических 

систем: 

1. Принятие системы принципов, норм и критериев выработки стратегических и 

управленческих решений на основе критериев и норм социально-

экономической парадигмы будущего, положений Основ целостных 

стратегических преобразований общественной жизни. Использование единых 

принципов, методологических основ на всех этапах целостной трансформации 

систем, разработок, решений, технологий и проектов, механизмов и 

инструментов развития. Принятие этих положений – это и принципиальное 

согласие потенциальных партнеров с мировоззренческими основами 

созидательного взаимодействия с нашей командой, с целостной и системной 

трансформацией. Мы говорим о партнерском взаимодействии, о 

сотрудничестве и сотворчестве, о совместной команде реализации 

согласованных замыслов, целей, задач проектов и программ развития. 

Объединяемся для обеспечения реализации проектов и программ, а не для 

оказания услуг. 

2. Важнейшее условие успешности реализации проектов и программ развития - 

создание межотраслевых комплексов, экологических и социальных платформ, 

единого социально-экономического механизма и модели в структуре 

экономической и административной систем более высокого уровня, чем тот, в 

котором этот проект реализуется. При этом модели реализуются в системе 

принципов социально-экономической парадигмы будущего, в едином 

хозяйственном механизме. В наших компетенциях - сборка команд, способных 

создать и реализовать стратегии развития регионального (территориального) и 

отраслевого развития, проектов и программ предприятий, сформировать и 
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использовать целостную систему механизмов развития для всех этапов 

жизненного цикла проекта (программы). 

3. Эффективным дополнением к повышению социальной и экономической 

значимости проектов развития, обеспечения административной его 

поддержки, к консолидации источников финансирования, является 

взаимодействие с государственными, региональными программами поддержки 

социальных проектов и предпринимательства, целевого развития отдельных 

регионов и отраслей, компенсации затрат высокотехнологичных производств. 

Это и участие в национальных проектах, целевых программах развития, и в 

международных программах, как неотъемлемой части формируемых нами 

механизмов и стратегий развития проекта.  

4. Уникальными инструментами для реализации программ и проектов развития 

являются средства вовлечения населения в процессы их создания и реализации, 

в том числе и через общественные институты развития. Важнейшими их них 

(готовые к практическому использованию) являются: социальная экспертиза 

(прогноз социальных последствий стратегий и программ развития), институт 

социального заказчика (формирование замыслов программ развития), 

общественный контроль, общественный центр информации, общественный 

фонд развития. Часть этих институтов создана нашей командой, часть создана 

нашими стратегическими партнерами, часть еще в планах реализации. 

5. Возможности обеспечения самодостаточности развиваемых региональных 

(территориальных) систем, реализуемых стратегий гармонизации 

общественных отношений за счет использования инструментов 

межотраслевого баланса, межотраслевой и межрегиональной кооперации, 

системной организации региональной социально-экономической среды и её 

инфраструктуры, нахождения ключевой (ключевых) тематической 

компетенции развития. Большое значение имеет так же реализация 

немонетарных систем хозяйствования, внутреннего фондирования, цифрового 

локального инвестирования и трансформации. 

6. Всегда желательным нашим участием в организации реализации проектов 

развития является синергетическая интеграция технологических и 

организационных решений. Формирование системных проектов, носящих 

единый замысел, созидательный характер, гармоничное единство наилучших 

решений – основа нашей проектной деятельности. Реализуя механизмы 

формирования комплексных проектов и системных решений, оптимизируем 

логику и механизмы взаимодействия как можно больших технологических 

переделов, задействованных в производстве готовой продукции. 

Инструментариями такой сборки являются акселератор межотраслевых и 

социальных проектов, платформ, внутрипроизводственная кооперация, 

организационная интеграция внутренних и внешних связей всех элементов 

системных проектов. 

7. При реализации в структуре программ регионального развития ключевых 

компетенций первоочередным нашим интересом являются проекты и 

программы, которые возможно широко масштабировать (распространять в 

регионы России и мира). В этом случае мы, совместно с владельцами проектов, 

реализуем механизмы сборки межотраслевых платформ из созданного 

комплекса базовых технологических решений с возможностью их 

региональной локализации. При этом от комплексных межотраслевых 
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проектов платформы отличаются наличием инфраструктурного обеспечения 

процессов масштабирования (включая финансовое, организационное, 

проектное, кадровое, информационное, административное, 

коммуникационное, методологическое обеспечения). Какими-то элементами 

этих трансформаций мы уже владеем, какие-то еще в процессе осмысления и 

создания, что-то уникальное формируем совместно с партнерами и 

владельцами проектов. 

8. После реализации предыдущих этапов целостной трансформации можно 

уверенно говорить о консолидации источников финансирования. Основными 

финансовыми инструментами, собираемыми в целевые механизмы, являются: 

реализация будущей выручки, проектное и экспортное финансирование 

паевых и вексельных займов, пай-продукта, эмиссии цифровых финансов, 

финансовых документов и выпуска ценных бумаг, реализации будущей 

выручки (секьюритизация активов). Механизмы сборки межотраслевых 

платформ и масштабирования проектов позволяет вовлекать дополнительные 

и надежные источники финансирования, государственные гарантии 

обеспечения этого финансирования (межправсоглашения, экспортное 

финансирование), средства региональных (страновых) заказчиков. Важно не 

упускать и возможности получения грантов, целевого финансирования. Таким 

образом, рождаются целостные системы финансовых механизмов реализации 

проектов, в которых очень ограничено использование ростовщического 

капитала, бюджетных ресурсов и превалирует консолидация оптимального 

состава финансовых инструментов (включая и цифровые, локальные 

финансы), оптимальных для реализуемого проекта. 

9. Организационный инструментарий проектных реализаций: исчисление и 

реализация оптимальной структуры операторов управления проектным 

развитием, межрегиональная и международная кооперация, организация 

внешних элементов управления проектными комплексами, формирование 

партнерской сети проекта, организационное обеспечение безопасности 

проекта и его инициаторов. 

10. Для обеспечения реализации проектов в системе предлагаемой системы 

процедур трансформации используются поиск и подготовка кадрового ресурса 

проекта, готового трудиться в условиях социально-экономической парадигмы 

и моделей будущего, инновационных межотраслевых платформ, 

синергических интегрированных решений, системы масштабирования 

межотраслевых и социальных платформ. 

11. Синхронизация действий, проектов, разработок, информационных и 

организационных мероприятий, что только усиливает систему обязательно 

целостных мер по реализации создаваемых, трансформируемых проектов и 

программ, и на этой основе распространение целостных и новых моделей 

общественного развития и не только в масштабах отдельно взятых государств 

и их объединений. 
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3. Варианты наших взаимодействий 

 

Рассматриваем три возможных варианта делового взаимодействия с партнерами: 

• стратегическое партнерство в структуре единого механизма хозяйствования, 

использование совместной инфраструктуры, инструментов, механизмов и 

ресурсов. Проекты реализуются внутри Международного консорциума, 

преимущественно вовлекая собственные инструментарий, инструменты и 

ресурсы развития; 

• проектное партнерство в содействии обеспечения реализации целей и задач 

наших партнеров; 

• открытый обмен информацией, решениями, презентациями, знаниями. 

3.1. Стратегическое партнерство в системе единого хозяйственного механизма, 

с принятием (подписанием) следующих документов: 

• Манифест стратегического партнерства; 

• Процедура организации участия в едином хозяйственном механизме; 

• Методология гармонизации социально-экономических систем; 

• Положение о формировании внутренних фондов развития Консорциума; 

• Положение и процедуры проектного взаимодействия; 

• Единый реестр Проектов Консорциума; 

• Единый реестр услуг Консорциума; 

• Нормы внутреннего фондирования. 

3.2. Проектное партнерство (осуществляется в структуре Положений и 

процедур проектного взаимодействия Международного консорциума) для 

реализации целей партнеров обеспечивается подписанием (с оплатой 

реализации разработок, отмеченных в разделе 2 настоящего Делового 

Предложения): 

• генеральное соглашение о партнерстве с указанием сфер и принципов 

взаимодействия, прав и обязанностей сторон; 

• договор обеспечения реализации целей партнера. 

3.3. Обмен информацией. Открытое взаимодействие в сфере знаний и 

информации, коммуникаций и методологии. Без взаимных обязательств. 

 

 

4. Процедура организации взаимодействия 

Последовательность наших и партнерских действий при организации делового 

взаимодействия: 

4.1. Написание официально письма на бланке партнера на имя руководителей 

Международного консорциума целостных трансформаций с выбором 
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варианта взаимодействия, с предоставлением лаконичной информации о 

целях и задачах сотрудничества, резюме проектов и программ; 

4.2. Получение официального ответа от Международного консорциума с 

предоставлением необходимых документов для подписания (вариант 

стратегического партнерства), проектов документов и договоров (вариант 

проектного партнерства). Международный консорциум имеет право 

отклонить предложения партнера, без объяснения причин, оставаясь при этом 

в процессе общения, обмена информацией. 

4.3. Согласование и подписание документов о партнерстве и оплата договора 

партнерства (вариант проектного партнерства). 

4.4. Выполнение работ согласно их перечню, приведенному в разделе 2 

настоящего Делового Предложения (как для варианта стратегического 

партнерства, так и для варианта проектного партнерства). 

4.5. Включение проектов и программ партнеров (на основе заключений 

Проектного Центра Международного консорциума) в реестр проектов и 

программ Международного консорциума для практической их реализации. 

4.6. Создание условий для реализации совместных договоров и программ, 

использование инструментария и механизмов, вовлечение ресурсов 

Международного консорциума. 

4.7. Выполнение условий подписанных документов и договоров. 

 

 

 

5. Ожидаемые результаты нашего созидательного взаимодействия: 

• реализация проектов и задач партнеров на условиях «под ключ»; 

• формирование самодостаточных территорий, сообществ с ключевыми 

межтерриториальными, экологическими и социальными компетенциями; 

• создание социально-экономических моделей гармонизации территорий, 

регионов, сообществ на основе естественных законов, принципов парадигмы 

будущего; 

• развитие и практическая апробация методологических основ целостных 

трансформаций социально-экономических систем; 

• использование опыта реальной трансформации технологических, 

промышленных и социально-экономических систем различного 

иерархического уровня и возможность их широкого масштабирования; 

• разработка новых стратегических и управленческих решений (в дополнение 

к базовым) для совместных проектов и программ, на основе целостных 

замыслов преобразований, социально-экономических механизмов и 

принципов парадигмы будущего; 

• наполнение созданных стратегий целостными решениями, проектами; 

• организация финансирования партнерских проектов; 
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• развитие системы источников, технологий и механизмов финансирования, их 

проектная консолидация; 

• сборка необходимого и достаточного набора инструментария и механизмов 

реализации этих проектов и программ; 

• подборка специалистов, формирование совместных команд реализации 

проектов и программ, включая и подготовку кадров (повышение нашего 

кадрового потенциала); 

• расширение и укрепление команды Международного консорциума 

глобальных трансформаций; 

• реализация совместных мер гармоничного развития проектов и программ. 

 

 

6. Реквизиты для практических контактов 

Если Вас заинтересовали наши Деловые Предложения, сообщите о них и Вашему 

выбору по варианту возможного взаимодействия, о готовности следования представленной 

процедуре, принятии принципиальных основ сотрудничества на следующие наши 

контактные реквизиты: narodnoe-delo@mail.ru.  

 

7. Дополнительная информация по запросу 

 

7.1. Презентация «Региональная гармония» (формирование систем механизмов и 

инструментов развития). 

7.2. Презентация «Формирование стратегического мышления». 

7.3. Презентация «Финансовый уклад». 

7.4. Презентация «Гармонизатор межотраслевых решений для регионов». 

7.5. Набор презентация по межотраслевым решениями. 

 

 

 

 

С надеждой на сотрудничество и сотворчество! 

Вместе мы можем всё! 

mailto:narodnoe-delo@mail.ru


Научно-Исследовательский «Центр Проектирования Будущего»

Народного Дела «Преображение» 

О формировании

стратегического мышления 

Москва, 2018



Отсутствие реальных, 
жизненных, 
цивилизационных, 
целесообразных основ 
объединения народов, 
правительств, 
сообществ, компаний и 
людей для улучшения 
жизни

Отсутствие 
мировоззренческой, 
идеологической базы 
духовно-нравственных 
оснований стратегий 
социально-
экономического 
развития территорий, 
отраслей, сообществ

Спонтанность и 
рукотворность  
субъектов 
стратегического 
развития, механизмов 
и инструментария 
реализации 
стратегических 
замыслов 

Разобщенность 
программ социально-
экономического 
развития отраслей и 
регионов, действий по 
их формированию и 
реализации. 
Разобщенность 
здравых сил общества

Сегодня ЯСНО проявилось:

В современном стратегическом планировании развития нет должного 

внимания к ЧЕЛОВЕКУ и человеческим взаимоотношениям!!! 



Мыслим и действуем стратегически!

Осознаём необходимость и 
обязательность гармоничного 

развития социально-хозяйственных 
систем, цивилизационного подхода к 
стратегическому планированию их 

развития, использованию 
мирозданческих и 

мировоззренческих принципов,  
оснований к созданию и выбору 

механизмов развития

Применяем и углубляем положения 
Методологии стратегического в 

развитии государства, регионов, 
отраслей, предприятий и 

организаций.  Вовлекаем в 
практическую реализацию стратегий 
и программ развития необходимые 

ресурсы, системно используем 
необходимый инструментарий в 

соответствии с принятыми 
замыслами развития этих систем 

Привлекаем широкие массы 
населения всех возрастных групп к 
следованию принципам канонов 

мироздания в процессах принятия 
стратегических и жизненных решений 

на уровне государства, регионов, в 
коллективной и семейной жизни. 

Объединяем здравые силы общества 
для созидательного взаимодействия  

в преобразовании 
социально=хозяйственных систем



Система 

стратегического  

планирования

Формирование 

стратегического 

мышления

Информационное 

и коммуникационное 

обеспечение

Экономические и 

социальные 

моделирование

Общественные и 

государственные  

институты развития

Программное и 

проектное 

наполнение

Финансовая 

система

Механизмы развития

Законодательная и

нормативная базы 

Образовательное

обеспечение

УПРАВЛЕНИЕ

РАЗВИТИЕМ



Механизмы Развития

МЕХАНИЗМЫ = 

МОДЕЛИ (ЗАМЫСЛЫ * РЕСУРСЫ  * ИНСТРУМЕНТЫ)

элемент

Гармоничное развитие Социально – хозяйственных систем  

формирование, вовлечение, синхронизация 



НАУКА

о фундаментальных

основах

принимаемых

решений

ИСКУССТВО

видеть во всём ресурсы

для достижения

желаемых результатов

АЛГОРИТМ

действий 

по формированию и

реализации стратегий

КОНЦЕПЦИЯ

основ, методов, подходов 

формирования 

стратегий

ДЕЙСТВИЯ

участников

процессов 

планирования 

ОСНОВА

цивилизационно 

ориентированных 

решений

ФУНДАМЕНТ 

формирования 

стратегического 

мышления

СИСТЕМА 

мировоззренческих 

принципов принятия

решений

ОСОЗНАННОСТЬ

действий 

согласно канонам 

мироздания

ГАРМОНИЯ 

духовных и материальных 

факторов развития

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ

ПЛАНИРОВАНИЕ



Пирамида принципов –
логика стратегического планирования

Программы и проекты развития

Управление развитием

Стратегии развития

Промысел

Смыслы, целостность

Реализация, координация, синергия

Проектирование, синхронизация 

Замыслы

Методология 

стратегического 

планирования



Принципы стратегического планирования
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Принципы и критерии природоподобных отношений 

Мировоззренческие принципы

Принципы формирования системы хозяйственных механизмов и отношений

Принципы систем управления 

Методологические принципы

Идеологические принципы 

Принципы формирования проектных решений



Методология стратегического планирования

Модельная и Стратегия развития социальных систем

Программы социально-экономического развития

Горизонты стратегического видения 

1 год

5 лет

25 лет

100 лет и более

3 года

Согласованные конкретные шаги и мероприятия в программах 

развития

Проекты программ развития 



Стратегическое мышление —

это способность человека ясно видеть, 

прогнозировать, планировать и проектировать 

результаты и осознавать последствия действий 

по долгосрочному развитию среды своего 

существования, способствующей творческому 

использованию своего природного потенциала



Научная основа стратегического планирования 
и стратегического мышления

Система технологий, методов и подходов стратегического 

планирования, которая наиболее приближена к практической 

деятельности

Понимание общих подходов, принципов, форм организации 

систем (кибернетика, теория организации, теория систем)

Совокупность взглядов, знаний о явлениях окружающего мира 

(философия, культурология, математика, теория систем, теория 

организации, политология)

Совокупность религиозных и философских доктрин, 

мировоззренческих систем, канонов о сущности жизни 

Общефилософский уровень

Общенаучный уровень 

Методология, методика и технология 

стратегического планирования 

Методология наук 

Теологические знания, мировоззренческие 

системы

Совокупные знания об управлении в социальных системах 

(макроэкономика, право, политэкономия, социология, статистика, 

менеджмент)



ВИДЕНИЕ БУДУЩЕГО, 

направление своей 

деятельности во имя 

этого  будущего

ИСКУССТВО

разработки стратегий

за пределами 

существующей 

парадигмы

ПОСТРОЕНИЕ

и обоснование гипотез, 

много вариантность 

возможных решений

ЦИВИЛИЗАЦИОННЫЙ

подход в формировании 

и принятии решений

ПОИСК 

путей и возможностей 

создания синергии системных

и целостных решений 

УМЕНИЕ синтеза

имеющихся РЕСУРСОВ  и 

вовлекаемого 

ИНСТРУМЕНТАРИЯ

ЦЕЛОСТНОСТЬ и 

ГАРМОНИЧНОСТЬ 

рассмотрения и 

преобразования СХС 

ИСПОЛЬЗОВАНИЕ 

мировоззренческих 

принципов принятия

решений

ОСОЗНАННОСТЬ

действий во всем

сообразно канонам  

мироздания

ПОНИМАНИЕ ЗАМЫСЛОВ 

функционирования и 

преобразования 

Социально-хозяйственных 

систем

СТРАТЕГИЧЕСКОЕ

МЫШЛЕНИЕ



Развитие и практическое 

использование Методологии

Стратегического

Планирования и 

Модельной стратегии

Запуск цикла 

семинаров для региональных 

органов власти и сообществ

в области 

развития

Развитие деятельности 

Мировоззренческой мастерской и 

методологического 

лаборатории

Выпуск и широкое 

распространение лаконичных 

мировоззренческих 

материалов, фильмов

Создание 

открытого лектория 

«Формирование стратегического

Мышления»  (для различных 

возрастных групп)

Синхронизация

открытых мероприятий 

нашего 

Созидательного 

Партнёрства

Формирование систем 

информационных 

ресурсов, порталов 

развития

Издательская деятельность, 

духовная культура и искусство 

для представления принципов

гармоничного развития

НАШИ 

ДЕЙСТВИЯ



Наша 
уверенность

Системное следование законам природных отношений, 
мировоззренческим основам и методологическим 
подходам – основа  разработки стратегий и программ 
развития любых социально-хозяйственных систем всех 
уровней (от семьи до цивилизаций)

Содействие осознанию Человеком своего места в 
системе жизни на Земле, исходя из Миропонимания. 
Человек и есть субъект, объект, стратег, реализатор любого 
стратегического плана. 

Осознанное и ответственное применение 
мировоззренческих критериев к выбору, использованию и 
совершенствованию механизмов 
и инструментария улучшения социальных систем, 
решений и технологий для обеспечения их 
постоянного развития

Синергетическая межотраслевая интеграция проектных и 
инфраструктурных (образование, финансы, организация) 
решений - целостный путь практической реализации 
стратегий развития

Гармонизация и синхронизация действий участников 
Созидательного Партнёрства – эффективный путь , 
социального развития и реализация каждым человеком 
своего творческого потенциалам



БЛАГОДАРЮ
ЗА ВНИМАНИЕ Narodnoe-delo@mail.ru

NekhaevSA@mail.ru


